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Determinan. /923 del 20.10.2015

OGGETTO: Adempimenti consequenziali alla Deliberazione n. 51 del 12.10.2016 di risoluzione
rapporto di lavoro del dipendente Drago Gesualdo.

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

L’anno duemilaquindici il giorno VENTI del mese di OTTOBRE nella sede del Consorzio

IL DIRETTORE GENERALE

dott. ing. Fabio Bizzini, con i poteri conferiti dallo Statuto Consortile come modificato dalla
deliberazione n. 64 del 16.09.2008, ha assunto la seguente determinazione:

VISTA la legge regionale 25 Maggio 1995, n. 45;

VISTO lo Statuto consortile adottato con deliberazione n. 3 del 04.02.1998 ed approvato dalla
Giunta Regionale con deliberazione n. 433 del 13.11.1998 e modificato con la deliberazione n. 64
del 16.09.2008 approvata dalla Giunta Regionale di Governo con deliberazione n. 462 del 13
novembre 2009;

VISTA la Deliberazione n. 51 del 12.10.2016 avente ad oggetto la “risoluzione del rapporto di
lavoro del dipendente Drago Gesualdo per inabilitd permanente ed assoluta al servizio e al proficuo
lavoro”;

CONSIDERATO che con la medesima é stato preso atto che rimangono confermate le precedent;
determinazioni direttoriali assunte con il provvedimento di sospensione cautelare emesso ne

confronti del sig. Drago Gesualdo, ai sensi dell’art. 6 del D.P.R. n. 171 del 27.07.2011 prot. 62/in
del 16.03.2016, e con provvedimento prot. 659/P di interruzione del pagamento di ogni
emolumento a far data dal 24.03.2016 adottato in conseguenza della cessazione del periodo di
comporto di cui all’art. 100 C.C.N.L,;

VISTA la nota prot. 2943 del 19.10.2016 con la quale & stata comunicata formalmente al
dipendente la risoluzione del rapporto di lavoro per inabilita permanente ed assoluta al servizio e
al proficuo lavoro (DISPENSA DAL SERVIZIO) con contestuale trasmissione della relativa
deliberazione n. 51/2016;
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RITENUTO, in esecuzione alle disposizioni di cui alla suddetta deliberazione n. 51 del 12.10.2016,
di dover dare corso ai successivi adempimenti;

CONSIDERATO che, al fine di regolarizzare la posizione retributiva e contributiva del dipendente in
argomento e a totale chiusura di tutte le pendenze economiche, & necessario procedere alla
liquidazione dei ratei relativi alla 13" e 14" mensilita e alla liquidazione di n. 5 giorni di ferie
maturati nell’anno 2016;

DETERMINA

1) DI DARE MANDATO al Settore Ragioneria di procedere alla liquidazione in busta paga in
favore del dipendente sig. Drago Gesualdo dei ratei relativi alla 13* e 14" mensilita e alla
liquidazione di n. 5 giorni di ferie maturati nel’anno 2016, imputando al spesa ai relativi
capitoli di bilancio.

IL DIRETTORE GENERALE:
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ISTRUTTORIA - Pareri a rilevanza interna

Per quanto concerne la regolarita tecnica il responsabile del servizio interessato esprime parere:

FAVOREVOLE

1l Capo Settore Segreteria 1l Dirigente dell’Are ministrativa
%N\aria ampirisi Dott. Paolg’STRANIERO X
i i N Pl
<

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE

Per quanto concerne la regolarita contabile si esprime parere: FAVOREVOLE

Il Capo Setfore ioneria
(Dott.ssa Ange andrino)

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
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Il Capo Settore Segreteria
(Dott.ssa Maria Sampirisi)
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Caltagirone, li

IL Direttore Generale
(Dott. ing. Fabio Bizzini)
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